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Verfahrensrecht

FG: Zulassigkeit der Festsetzung eines Verzégerungsgeldes im
Rahmen einer AuBenpriifung

Sachverhalt

Bei der GmbH (Antragstellerin) wurde eine Betriebsprifung angeordnet. Sie wurde
aufgefordert, dem Finanzamt samtliche prifungsrelevante Unterlagen vorzulegen. Die
Antragstellerin hat die Unterlagen trotz mehrfacher Aufforderung nicht vorgelegt. Das
Finanzamt setzte ein Verzdgerungsgeld i.H.v. € 2.500 gegen sie fest, weil durch die
Verletzung der Mitwirkungspflichten eine nicht hinnehmbare Verzégerung der
Fallbearbeitung gegeben sei. Die Hohe des Verzdgerungsgeldes sei nach dem gesetzlich
vorgeschriebenen Mindestbetrag bemessen worden. Die Antragstellerin beantragte
schlie3lich beim Gericht die Aussetzung der Vollziehung des Verwaltungsaktes Uber die
Festsetzung des Verzégerungsgeldes.

Entscheidung

Das Gericht hat den Antrag auf Aussetzung der Vollziehung abgelehnt. Das Finanzamt ist
durch 8 146 Abs. 2b AO ermachtigt, im Rahmen einer Betriebsprifung ein Verzégerungsgeld
festzusetzen. Das Verzdgerungsgeld wurde durch das Jahressteuergesetz 2009 als neue
steuerliche Nebenleistung (8 3 Abs. 4 AO) eingefiihrt. Das Verzégerungsgeld kann nach dem
Wortlaut von § 146 Abs. 2b AO auch dann verhangt werden, wenn ein Steuerpflichtiger
einer Aufforderung des Finanzamtes zur Erteilung von Ausklnften oder zur Vorlage
angeforderter Unterlagen im Sinne von 8 200 Abs. 1 AO im Rahmen einer AuRenprifung
innerhalb einer angemessenen Frist nicht nachkommt. Zwar spricht die systematische
Verortung dieser neuen Sanktionsmaoglichkeit in § 146 AO nach dessen Abs. 2a dafir, das
Verzdgerungsgeld nur im Zusammenhang einer ohne Bewilligung der Finanzbehorde
erfolgten Verlagerung der Buchfuhrung ins Ausland zu sehen. Die Wortlautauslegung wird
aber durch die Gesetzesbegrindung gestutzt, wonach das Verzégerungsgeld im Falle der
Verletzung von (sonstigen) Mitwirkungspflichten gleichermal3en gelte, um eine
Ungleichbehandlung von Steuerpflichtigen, die ihre Biicher und sonstigen Aufzeichnungen
im Ausland fihrten, gegeniber solchen Steuerpflichtigen, die dies im Inland taten, zu
vermeiden. Dadurch wird deutlich, dass der Gesetzgeber die Sanktionsmdglichkeit des
Verzoégerungsgeldes unabhangig von einer Verlagerung der Buchfiihrung ins Ausland fir
die in der Vorschrift genannten Falle vorsehen wollte.

Das Verzoégerungsgeld soll den Steuerpflichtigen zur zeitnahen Mitwirkung anhalten.
Daneben ist es aber auch eine Sanktion fur die Verlagerung der Buchfihrung ohne
Bewilligung ins Ausland (8 146 Abs. 2b AO letzter Fall). Das Verzégerungsgeld hat eine
repressive Wirkung, weil der Nachteil an ein in der Vergangenheit liegendes Verhalten
anknupft. Durch den vom Zwangsgeld abweichenden Rahmen fir die Héhe (2.500 € bis
250.000 € beim Verzogerungsgeld - maximal 25.000 € beim Zwangsgeld) kommt zum
Ausdruck, dass es auch darum geht, Vorteile abzuschépfen, die sich moéglicherweise aus
dem verzdgerten Mitwirkungsverhalten ergeben kénnen. Das Verzdgerungsgeld ist damit
wie der Verspatungszuschlag (8 152 AO) ein Druckmittel eigener Art, das auf die Bedurfnisse
des Steuerrechts zugeschnitten ist und zugleich einen repressiven und praventiven
Charakter hat. Aufgrund seines zugleich repressiven Charakters ist sein Zweck nicht erfiillt,
wenn der Steuerpflichtige seiner Verpflichtung nach der Festsetzung nachkommt. Die
Beschwerde war zugelassen.

Fundstelle
Schleswig-Holsteinisches Finanzgericht, Beschluss vom 03.02.2010, 3 V 243/09, rechtskraftig.

Englische Zusammenfassung


http://www.schleswig-holstein.de/FG/DE/FG_node.html
http://deloitte-tax-news.de/german-tax-legal-news/local-tax-court-rules-on-failure-to-comply-with-tax-authorities-information-request-during-a-tax-audit.html

www.deloitte-tax-news.de

Diese Mandanteninformation enthalt ausschlief3lich
allgemeine Informationen, die nicht geeignet sind,
den besonderen Umstanden eines Einzelfalles
gerecht zu werden. Sie hat nicht den Sinn, Grundlage
fur wirtschaftliche oder sonstige Entscheidungen
jedweder Art zu sein. Sie stellt keine Beratung,
Auskunft oder ein rechtsverbindliches Angebot dar
und ist auch nicht geeignet, eine personliche
Beratung zu ersetzen. Sollte jemand Entscheidungen
jedweder Art auf Inhalte dieser
Mandanteninformation oder Teile davon stitzen,
handelt dieser ausschliel3lich auf eigenes Risiko.
Deloitte GmbH Gbernimmt keinerlei Garantie oder
Gewabhrleistung noch haftet sie in irgendeiner
anderen Weise fur den Inhalt dieser
Mandanteninformation. Aus diesem Grunde
empfehlen wir stets, eine personliche Beratung
einzuholen.

This client information exclusively contains general
information not suitable for addressing the particular
circumstances of any individual case. Its purpose is
not to be used as a basis for commercial decisions or
decisions of any other kind. This client information
does neither constitute any advice nor any legally
binding information or offer and shall not be
deemed suitable for substituting personal advice
under any circumstances. Should you base decisions
of any kind on the contents of this client information
or extracts therefrom, you act solely at your own risk.
Deloitte GmbH will not assume any guarantee nor
warranty and will not be liable in any other form for
the content of this client information. Therefore, we
always recommend to obtain personal advice.
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